
BILAN CDI 2021-2022
+ Projets 2022-2023

+ Recensement des actions culturelles du lycée



 Bilan CDI juin 2022 

Contexte particulier : un demi-poste de documentaliste non remplacé ; par conséquent, cdi moins 
ouvert et moindre disponibilité des documentalistes

Acquisitions – gestion

Acquisitions : Au total, 356 documents ont été acquis cette année. 

A ce jour, il reste un peu plus de 1000 euros pour couvrir les besoins du premier trimestre 2022-2023

Commande faite à la Région des manuels pour la Terminale STMG

Abonnements :  nouvel  abonnement à la  revue Epsiloon à  la demande des collègues de Sciences physiques  ;  arrêt  abonnement

Télérama. 

Gestion du fonds

• Inventaire du fonds : en cours

Désherbage :  dans la perspective du déménagement qui aura lieu en 2023-2024, nous avons procédé à un déseherbage

important de revues périmées et de livres  qui ne sont plus adaptés à notre lectorat.

• Statistique de prêts :  963 prêts cette année (1017 l’an dernier) ; essentiellement des livres ; ce sont les élèves de Secondes qui
ont le plus emprunté en lien avec les séances  réalisées au cdi en partenariat avec des professeurs de lettres.

• Veille documentaire : informations transmises aux collègues par mails et davantage ciblées cette année

Formation - pédagogie

Formation des Secondes

Pour l'année scolaire 2021-2022 la formation a été dispensée dans le cadre de cours disciplinaires intégrant objectifs documentaires et

objectifs disciplinaires. Le mi temps de documentaliste non remplacé  a réduit le nombre des interventions possibles ;

• Découverte des lieux, de ses ressources, de ses outils et de son fonctionnement dans le cadre de l’EMC

• Esidoc et ENT :  avec les collègues de disciplines en fonction des besoins de recherches des élèves

• Validation de sites : à travers des recherches ponctuelles

• Découverte de l’Encyclopedia Universalis à travers des recherches en français 

• SNT :   plusieurs séances réalisées en collaboration avec Mme Gotte et monsieur Martin pour 3 classes (objectifs communs

SNT / EMI)

Pix (certification des compétences numériques): 

Tous les élèves de Terminale qui ont passé la certification l’ont obtenue. Tous les élèves de Premières ont suivi un parcours de rentrée.

Dans le cadre de l’accompagnement des élèves de Secondes n’ayant pas de stage, deux autres parcours ont été proposés (Cybersécurité

et EMI). Une formation a été organisée pour les collègues (Encadrants : Mme Gotte et Mme Châtre). Mme Châtre a suivi toutes les

formations proposées par la DRANE  de Lyon et en a fait un compte rendu à Mme Gotte et au chef d’établissement adjoint.

Nous avons accueilli beaucoup d’élèves au cdi soit pour terminer leur parcours (tous les niveaux), soit pour (re)passer la certification.

Education aux médias (EMI) : 

Semaine de la presse : traditionnel kiosque à journaux au cdi

• Objectif général : développer l’esprit critique des élèves dans la continuité du travail réalisé en Seconde sur la validation de

l’information

• Projet Podcast : projet mené d’octobre 2021 à mars 2022 avec Mme Russias et Mme Guillaume, Bilan détaillé ICI

• Séances ponctuelles avec les collègues d’histoire-Géographie  pour des classes de première (GHGSP et HG)  : presse papier ;

fake news et de Secondes. 1 séance avec les élèves de la MLDS

https://jean-puy.ent.auvergnerhonealpes.fr/cdi/activites-pedagogiques/education-aux-medias-et-a-l-information-emi-/atelier-podcast-pour-les-2ndes-5-un-beau-projet-finance-par-la-region-aura-et-roanne-agglo-les-differentes-etapes-en-images-et-les-podcasts--17976.htm?URL_BLOG_FILTRE=%232723


Enseignement de spécialité : intervention en classes de Term HGGSP  pour présentation des ressources numériques et méthodologie

de le recherche sur Internet à partir d’un sujet donné.

Grand oral : 

• plusieurs classes d’enseignement de spécialité sont venues travailler au cdi pour une présentation des ressources et réaliser des

recherches + participation à des jurys blancs.

Orientation : 

• séance réalisée avec certains collègues pour les Secondes 

• encadrement des élèves n’ayant pas trouvé un stage.

• Organisation d’une conférence sur la mobilité internationale le Centre d’Information Internationale - Euroguidance de Lyon 

• Diffusion systématique sur l’ENT des informations transmises par les écoles (rubrique spécifique)

Oral :

• Les Envolées avec Mme Robert Mas et Mme Astaix : 1 élève de terminale gagnante de la finale.

•  grand Prix d’Expression Orale du Rotary (1 élève de terminale participante et dans le palmarès de tête)

• Participation à l’évaluation des élèves de Secondes / travail oral en Sciences physiques

Soutien individualisé :

• ponctuellement pour des élèves désignés ( élève difficile ; élève  décrocheur ;  élève rescolarisé après 1 an d’interruption ;

FLE ..)

• accompagnement d’une élève pour sa participation au concours de plaidoirie des lycéens du Mémorial de Caen + autres

concours d’éloquence

• documentalistes scripteurs / lecteurs pour le bac de français (pour deux élèves)

Fréquentation / Gestion des flux 



On note une nette augmentation de la fréquentation qui peut s’expliquer par l’absence de confinement cette année. Globalement, et ce

depuis plusieurs années,  l’accueil  des élèves dans le cadre d’un travail  de groupe augmente et la part d’individuels a tendance à

diminuer.

Education artistique, culturelle, citoyenne

• Participation au Festival de BD d’Ambierle : 

Accueil   de  trois  auteurs  de BD pour  des  classes  de secondes et  de première  dans le  cadre  des disciplines  français  et  Histoire-

Géographie .

• Défi BD : avec Mme Guillaume et une classe de Secondes

• Projet Jeunes en librairie : pour une classe de secondes avec Mme Lerebours (coordonnatrice) et Mme Camus bilan ICI

• Projet  avec la médiathèque : Projet « transmédias » avec la médiathèque de Roanne et Madame Rossille. 

Journal du lycée : une nouvelle équipe s'est constituée cette année ; des réunions trimestrielles se sont tenues au cdi pour organiser la

répartition du travail, 4 numéros publiés. Utilisation de la plate-forme de conception graphique CANVA (gratuite)

• Club lecture / Prix littéraire du Roannais : Club lecture les vendredis de 12h00 à 12h30

•  5 participants réguliers : Alicia Afonso 1G2 Zorha Sanglé 1G2 Violette Boffa 1G3 Line Signoret 1G3 Alexandre N’Guyen 1G5.

• Participation au Prix Littéraire du Roannais (action inter-établissements : sélection de 3 titres  6è-5è et 3 titres  4è-lycée + 1

livre passerelle (cette année Romy et Julius de Marine Carteron et Coline Perrié ) - lectures échanges et jeux autour des livres  :

au lycée cartes jeux autour de l’univers de Lettre à toi qui m’aime de Julia Thévenet – rencontre avec un auteur (Marine

Carteron) et Vote du livre préféré). 

• Atelier théâtre :  travail autour d’une réécriture du conte « Cendrillon » à partir du livre éponyme de Joël Pommerat. Groupe

très réduit cette année. Retour sous la forme de quelques scènes filmées visibles sur le site de l’ENT. 

• Atelier des récits (Ex Assises Internationales du roman) : Projet financé par la Région

Collaboration avec Mme Camus pour une classe de Premières  ; travail de  rédaction de critique réalisé par les élèves ;

Rencontre avec David Diop à la médiathèque de Roanne le vendredi après-midi et participation à la table ronde du festival International

de Littérature le samedi soir (pour 19 élèves) à Lyon

• Ciné club : tentative de mise en place pour les internes avec Unis Cité mais le projet n’a pas abouti.

• E3D :   - Formation de la Ligue Protectrice des oiseaux pour les écodélégués : Formation payée par la DAAC (Dix écodélégués 
l’ont suivie) Des idées ont été débattues qui  seront mises en oeuvre à la rentrée de septembre 2022 voir projey 
-Quatre écodélégués en formation à Saint Etienne : Animation des étudiants de l'INSA La fresque du climat avec les éco-
délégués de Carnot et d'Albert Thomas
-Trois sorties cinéma pour être bien au point sur les problématiques environnementales actuelles : Bigger than us de Flore 
Vasseur, I'm Greta de Nathan Grossman, Animal de Cyril DION (une vingtaine d’écodélégués sur ces sorties ciné)
- Une journée Ecocitoyenne et solidaire à Jean PUY pour mettre en lumière l'action de nombreuses associations et entreprises 
solidaires ou/et écologiques et citoyennes qui œuvrent sur le territoire !- Mini conférences-débats en direction de toutes les 
classes de l’établissement. (quatre éco-délégués plus particulièrement investis dans l’organisation
- Participation à une marche citoyenne pour le climat
Action solidaire en direction des réfugiés ukrainiens (collecte) organisée avec le CVL et la MDL 

• Lutte contre le harcèlement :  6 élèves impliquées régulièrement 
• Organisation de Tous en bleu : une journée de lutte contre le harcèlement 
•  Formation de cinq élèves pour des interventions contre le harcèlement et le cyberharcèlement  en collège (interventions 

prévues en automne). 
• Égalité filles-garçons : kiosque spécifique au cdi

Escape game « le carnet d’Anna » proposé par l’UNICEF pour deux  classes de seconde  en EMC
Exposition Le Moutard Egalité filles garçons, parlons-en !
Projet Podcast (femmes et liberté)

• Accompagnement des collègues pour le financement des projets avec la part collective du Pass’ cutlture. Réunion en mai à ce 
sujet avec les collègues ayant un projet à financer.

https://jean-puy.ent.auvergnerhonealpes.fr/cdi/activites-culturelles-et-citoyennes/projets-lecture-ecriture/projet-jeunes-en-librairie-dans-le-cadre-de-france-relance-17818.htm?URL_BLOG_FILTRE=%232586


Communication-gestion de l’ENT

L’ENT permet de rendre compte des actions menées dans l’établissement à toute la communauté éducative 

Alimentation régulière dans les blogs des différentes rubriques et sur la page d’accueil.

+ press’Book

Évaluation de l’établissement : participation de Mme Châtre aux différentes réunions de travail ;

Internat

• Prêt de livres mis à disposition 

• organisation d’un petit atelier théâtre

Projets CDI pour l’an prochain 

Contexte : 
1 poste de documentaliste à temps complet et 1 poste à 80 %

Accompagner la Réforme du lycée en matière d’acquisition de  ressources et de leurs utilisations 

• Adapter notre politique d’acquisition aux élèves de la classe STMG et à leurs besoins 
• Couvrir au maximum les besoins malgré une baisse de notre budget acquisition 

Favoriser un esprit   citoyen , encourager l’initiative et l’autonomie des élèves , participer au bien-être des élèves (Éducations 

transversales)

• Accompagnement des élèves pour la pérennité du journal du lycée
• Projet autour de la lutte contre le harcèlement. Suite actions ambassadrices. Recrutement de secondes avec le diapo préparé 

pour les collèges,  Journée NAH, Concours,..  Interventions dans les collèges de secteur préparées en 2021-2022…  
• Projet autour de l’égalité Filles-Garçons, les stéréotypes de genres (cf item suivant) et de lutte contre le sexisme :  venue de la 

compagnie Carnage ;  Escape Game UNICEF pour toutes les classes de seconde en lien avec collègues d’EMC et EPS.
• Projet E3D en lien avec le lycée Carnot. Une journée écoresponsable et citoyenne aura lieu à l’automne prochain en direction 

de secondes. Les idées émergées suite à la formation d’une dizaine  de délégués par la  LPO restent à concrétiser : 
 1-Mettre des nichoirs dans les arbres
2-remplacer la sonnerie ? Des chants d’oiseaux, un bruit de rivière…
3-sensibiliser au gâchis de l'eau à la cantine. Le principe de deux séances de cinéma en fonction de l’actualité dédiée (une en scolaire, 
une hors temps scolaire) est acté. Animations proposées autour de l’outil  fresque du climat.  Pour le reste  cette année (déchets, tri, 
marches, actions solidaires…)  l’équipe souhaite travailler davantage en synergie avec les autres instances lycéennes du lycée et 
souhaite une réunion vers la Toussaint qui rassemble tous les élèves concernés. 

Contribuer à l’action culturelle, l’incitation à la lecture

• Pause de l’atelier théâtre (projets ponctuels en lien avec le conservatoire)
• Reconduction du défi BD- venue d’auteurs en lien avec le festival BD d’Ambierle
• Accompagnement des collègues de disciplines dans la mise en place, l’organisation de projets (nouvelles modalités de 

financement avec la Pass culture part collective )
• Participation au prix littéraire du Roannais avec le club lecture : sur le même principe que les autres années (sélection, 

lectures, jeux, vote et rencontre) 
• Projet  avec la médiathèque de Roanne : projet manga sous réserve qu’un prof de lettres veuille s’investir dans le projet. 
• Projet Jeunes en librairie avec la librairie Un monde à soi (ADAGE)
• Projet sur les questions des stéréotypes de genre et des relations filles-garçons avec Mme Guillaume et Mme Lerebours (projet

ADAGE). L'objectif du projet est de monter avec une classe de seconde un spectacle de théâtre, de l'écriture à la 
représentation. Le thème du spectacle s'articulera sur les questions et les stéréotypes de genre et cela à partir de la parole des
élèves. En parallèle un projet photographique sera mené afin de créer le décor du spectacle et à terme une exposition. 

• Participation au Grand Prix d’Expression Orale du Rotary ; il faut repenser la préparation des élèves qui ne se fera plus dans le 
cadre  des Envolées . Appel aux volontaires à faire en début d’année ( dans le cadre de la prépa Sciences Po ?)

• Club débat /philo à envisager (demande d’élèves)



Adapter et modifier  notre progression pédagogique en matière info-documentaire en fonction des nouveaux programmes et des 

nouveaux enseignements, participer à l’Education aux médias et à l’information

• Accompagnement des enseignants de spécialités dans la préparation du Grand Oral : problématique, recherches, fiabilité et 
pertinence des sources

• Continuation de la collaboration avec les collègues de SNT et de sciences physiques pour la formation des élèves  en EMI 
(Fiabilité et validation des sources, droits de publication sur Internet, les données ...)

• Idem avec les collègues de lettres, d’histoire-géo pour l’accès aux ressources documentaires et formation à la recherche

Participer aux actions encadrant les élèves internes dans le cadre de l’internat de la réussite

• Adapter les horaires d’ouverture en fonction des besoins
• Répondre aux attentes spécifiques des élèves internes



Actions culturelles

Statistiques ADAGE (plateforme nationale de recensement des actions culturelles)










